
智行理财网
数字资产积分平台目前现状和数字资产兑换平台详细介绍

币圈网拥有多年的区块链服务经验，为用户提供专业的服务信息，接下来介绍数字
资产积分平台，以及数字资产兑换平台，选择币圈网可以为您随时随地解决玩币中
所遇到的各种问题，让你不再为职称评级繁琐事务而烦恼。

安链云是众安在区块链和人工智能方面的大势布局，在安链云基础服务中，积线是
数字资产平台，提供资产（包括商业积分、卡券、电子保单等）数字化的能力，场
景方能快速发行管理资产，实现资产互通，用户精准营销，创造更大商业价值。

vpay最近爆火了。说到Vpay钱包，新进币圈的韭菜们可能觉得陌生，但如果提到
“雷达币”可能就如雷贯耳了。 其实，近段时间爆火的“雷达币”前身恰恰就是今
天我们要说的传销V币（Vpal）。

VPAY近况：

打着“数字资产”“智能钱包”的旗号，以“高利润”为诱饵，VPAY钱包通过发
行VPAY币的方式实施CX行为，吸引投资者拉人头入资无数。
据悉，VPAY币恒量发行3.6亿枚，按持币数量将用户分为三个等级：
VIP1，在V宝持有固定资产1000枚以上，享受下线每天收益千分之一到余额； VIP
2，在V宝持有固定资产VPAY币5000枚以上，享受下线每天收益千分之一点五到余
额； VIP3，在V宝持有固定资产VPAY币1万枚以上，享受下线每天收益千分之二到
余额。

拓展资料

VPAY发展经历：

a，2018年，披着区块链的外衣，一个叫Vpay的传销平台，正在中国“中年人”群
体中流行。对外，“vpay”是基于区块链技术开发的一种数字钱包，特点是：去中
心化、实现点对点跨境交易且没有手续费。 既赶上了区块链的潮流，做时代先锋，
又能省掉手续费，拿到高额返利，这不是天上掉馅饼的好事么。

b，VPAY是一种虚拟资产平台，用户如果要交易，必须经由上级推荐，下载平台A
PP才能注册成为会员。 换言之，只要你是VPAY的用户，那么你一定与别人建立上
下级的层属关系，无论是主动或被动，都成为了层级套环中的一部分。 注册成功后
，平台内有“积分”、“余额”、“VPAY币”三种数字资产，并且收益制度划分
为静态收益和动态收益。

                                    1 / 3



智行理财网
数字资产积分平台目前现状和数字资产兑换平台详细介绍

c，也就是说，在Vpay，主要的赚钱方式分两种：静态，动态。 静态收益的方式主
要有：挂卖85折、市场对冲1：1返积分、消费1:1返积分、复投1:6兑换、购买升值
赚差价等等。 动态收益的方式主要有：直推5%-8%，见点、团队复投、余额流通
等方式，其实综合下来是传统金字塔拉人头，人头拉的越多，收益越高，团队分红
占比越重。

畅由平台是中国移动、中国银行和东方航空共同参加、推动设立的致力于构建创新
型数字积分应用与通兑服务的互联网平台。

畅由平台于2018年4月正式开始运营，为了让中国移动用户更好地享用移动产品，
畅由通过丰富多样的线上活动，与中国移动总部，及广东、江苏、浙江、四川、山
东、湖北、北京等多省、直辖市公司共同开展联合营销，以不同的展现形式和展示
位置，用积分为纽带，用大数据为支撑，实现双方用户共同发展。

畅由还与星巴克、百胜集团、华住酒店集团、锦江酒店集团、万达影院、平安好医
生、百果园、新东方等优质的KA商户达成深度合作，引入了丰富的数字权益，为合
作企业、单位的用户提供权益类产品，提升用户活跃及黏性。

未来，畅由将以数字资产交易平台为基础，汇聚更多国内外一线的品牌权益，结合
畅由平台积分聚合、营销及渠道优势，与各个合作伙伴实现共赢。

软件功能：

1、积分管家：实现用户积分查询兑换。

2、积分当钱花：畅由平台联合各大商家，已上线全家抵用券，移动充值卡，东方
航空特价机票的兑换。并联合网易严选、京东商城，实现积分抵用支付。平台商品
直接使用“积分+现金”支付。

3、娱乐天天玩：每日签到、邀请好友赚取的积分，可以用来当钱花，能升值娱乐
。

4、线下抵扣：目已与银联商务通道打通，线下所有银联商务通道都可以直接使用
畅由积分支付，吃喝玩乐使用积分支付。

5、畅由与中国银行、中国移动、东方航空的积分兑换体系全面接通后，不同积分
系统之间的壁垒被打破，用户在通讯、银行和航空等三大领域的零散积分可以统一
兑换成畅由积分，让不同来源的积分可以在同一平台上被查询、管理和使用。
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都看完了嘛？相信现在您对数字资产积分平台有一个初级的认识了吧！也可以收藏
币圈网页面获取更多数字资产兑换平台知识哟！区块链、虚拟币，我们是认真的！
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